AG Schulklima

Prozessberatung: Vielfalt systemisch
gestalten

Ein neues Beratungsangebot fur unsere Schule — Vorstellung auf der Gesamtkonferenz
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Wie kam es dazu?

Die AG Schulklima Kostenfreie Prozessberatung Bewerbung & Zuschlag

Wir beschaftigen uns seit langerem mit
Themen wie Vielfalt und Diskriminierung
und versuchen, die Schule dadurch

besser zu machen.

Schulen wurden bundesweit fur die kostenfreie KIWI-Prozessberatung
1 8 ausgewahlt. Unsere Schule ist eine davon.
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Wer steckt dahinter?

CARE Deutschland e.V. Das KIWI-Programm

Unabhangige Hilfsorganisation, seit 1980 in Deutschland Bildungsprogramm von CARE fir diversitatssensible
aktiv —im Einsatz fur Armutsbekampfung, Nothilfe und Schulen: Workshops, Fortbildungen, Materialien — und
Gleichberechtigung weltweit. die Prozessberatung.

Das KIWI-Programm wird gefordert durch:

Finanzierung: Finanziert von der
Europaischen Union Deutsche Bank Stiftung
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Was ist eigentlich Prozessberatung?

Eine externe Prozessberater:in begleitet uns dabei, eine inklusivere, diversitatssensiblere

Schulkultur zu entwickeln — die inhaltliche Richtung geben wir selbst vor.

Das ist es Das ist es nicht

 Begleitung eines Schulentwicklungsprozesses Keine einmalige Fortbildung

« Analyse der Ausgangslage Kein fertiges MalBRnahmenpaket

Kein extern vorgegebenes Konzept

Priorisierung von Handlungsfeldern

Kein zusatzliches Projekt neben allem anderen

Aufbau einer Prozesssteuergruppe

Entwicklung eines Aktionsplans
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Mogliche Themenansatze fiir unsere Schule

Zwei Beispiele, wie ein Handlungsfeld aussehen kénnte:

Vertrauenslehrkrafte

Feste Ansprechpersonen fiur Schiler:innen bei Konflikten,

Diskriminierung oder persdnlichen Anliegen.

Das wollen wir gemeinsam klaren:

e Wie baut man so etwas an unserer Schule auf?

e Wie kann man Ideen tatsachlich in die Praxis umsetzen?
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Beschwerdemanagement

Klare, verlassliche Wege, wie Beschwerden

aufgenommen, bearbeitet und nachverfolgt werden.
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Wer ist beteiligt?

Schulleitung — Prozessowner

Tragt die Gesamtverantwortung und stellt Zeit und Ressourcen bereit.

Schulische Prozesssteuergruppe

Zentrales Arbeitsgremium — plant, steuert und bildet die Briicke zur Beratung.

Externe:r Prozessberater:in (KIWI)

&

Begleitet methodisch und bringt eine AulSenperspektive ein.
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Zeitrahmen & Rahmenbedingungen

8 A €

10/2026 — 12/2028 100 + 60 Std. kostenfrei

Beratung bzw. KIWI-Workshops & finanziert Uber das KIWI-
Fortbildungen je Schule Programm

Laufzeit des Beratungsprozesses

Ablauf: digitales Kick-off = Analyse der Ausgangslage - Aufbau der Prozesssteuergruppe —> Aktionsplan mit
MafSnahmen - Umsetzung & Begleitung - Auswertung & Abschluss

Der Zeit- und Themeneinsatz wird flexibel und bedarfsorientiert an unsere Schule angepasst —
nichts davon ist bereits festgelegt.
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Wie geht es weiter?

Die Prozesssteuergruppe wird sich nhoch zusammenfinden — Grol3e offen, nicht nur AG Schulklima.

o Weitere Infos — z. B. wer mitwirken kann —folgen tber die AG Schulklima.

Fragen zum Projekt?

Meldet euch bei der AG Schulklima
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Quellen

CARE Deutschland e.V.: Prasentation , Prozessberatung — Vielfalt systemisch gestalten” (PDF, Stand 23.06.2026)

CARE Deutschland e.V.: Flyer ,Vielfalt systemisch gestalten — mit der KIWI-Prozessberatung” (PDF)
CARE Deutschland e.V.: FAQ , KIWI-Prozessberatung” (PDF)

care.de: Das KIWI-Programm im Uberblick (Webseite, abgerufen im September 2026)

de.wikipedia.org: Artikel ,CARE Deutschland” (abgerufen im September 2026)

Hinweis: Diese Folien wurden mit Unterstiitzung von Kiinstlicher Intelligenz (Claude) designt.
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Danke fur eure Aufmerksamkeit
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